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BRI ey BR AV 2% & AR AR 25 AL € B BR ST A AR o BR A BUR AR 55 B0 1] 7T LA
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1. Stenografischer Bericht der 121. Sitzung des Deutschen Bundestages vom 24.10.2019,
Plenarprotokoll 19/121 [EB/OL], http://dipbt.bundestag.de/dip21/btp/19/19121.pdf, 24.10.2019
2. Gesetzesbeschluss des Deutschen Bundestages: Gesetz zur Modernisierung und St&kung der
beruflichen Bildung. Drucksache des Bundesrates vom 08.11.19, Nr. 559/19 [EB/OL],
http://dipbt.bundestag.de/dip21/brd/2019/0559-19.pdf, 08.11.19

Bundestag stimmt fUr Mindestvergtiung in der Ausbildung. Dokumente des Deutschen
Bundestages vom 26.10.2019 [EB/OL],
https://www.bundestag.de/dokumente/textarchiv/2019/kw43-de-berufliche-bildung-663262,
26.10.2019
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N7 B R i A A N ) s o 2 I e
RE., EFREUZRGEHL2SH5EH XA, A EFHAEF
E Nt e, B ERMERYHEF RN, 2014 FK, EE
R #HE Ak H B (die Allianz fir Aus- und Weiterbildung, 1/
TERBRHEFE) foL. ZHREWERZ# —FRERLATHNR
. RE. REUFHBAE, SREZWN XRBMEXEREF
X, EANBEZFRRIERELAL, LLFRARARS SR %
B AT

2019 £ 8 A 26 H, k BEEKIABAT. BRIHHI . I 7
R, &ZF e, Tl RERFHIMN B9 R R ANTEEE Z 5t e IR 30 3L F &
Z T #—#1€2019-2021 BRI # 7 fo sk 52 % B Bk B X0 (Vereinbarung
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der Allianz fir Aus- und Weiterbildung 2019 - 2021 ), ¥4 # 4 % 5
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HHREZOA R R LA TS LB EA LS E A bR
PLE e LA o 2 B AR R RER LB B 7

o AR 2. MEUREKF T ol f 2 4 A 5 AR R gE 4R R
AP 2 B A B A b PR AT AT, AR ATE DAE B — LR T 4 R R
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Al 2 2 B A8 K .

o EFITWABM /. VUK E B 7E, REHKEST
RELZAFTUHENEEUREEE L F.
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B o A4 AR K BB R %

o HWEFBRAE#NBFIVEKET LIRFUIET AL WEL, BRIAK
. ENURBRA T RERETRE R, b— TR LHT
FF N EFAEBNET. IALETEFNFLRET APV HETFHWN
FAALE BAFH R AN UL ELHEFRMABBPLHEF F 5k, 4
SEMATE TN HATIRY HEH F 1,

o ItFTHEFIHERENALA N, WA E A AHM ., F47L IRt
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o REMEMR ., FEHKF R TIEE (Mobilitdspaket) ”,
T G o R AFEN B BN L [E] 3T B B R A

o NEAMMEIBA R FREARF BN VS, &4
SR IR HE ST E  (die Assistierte Ausbildung) . B F B
HeheE LR, A, EREMBEITERY H T H /6 T E . BR#ER
B % B AR B F 57  By B 2020 2022 4B FUE 5 Am e BRAY #F AN
U H A

e NEE—THIEZHRARFRLEVIESWIS, EFFHA
T 10: Oy Tr, BRABF R ER LK HFAMRXNE 5 HPATY
MG IR H TR EEM AR R T, IR H gk
#HE B 2 W B A )| SR A M A By )| B AL AR T AR
Bk Z & HH 2% 89| K] AL,

ZVBHERANTHBLHE TN R RE, LR YRLHFT)
&2

M F IR FRAEE SN TR H TR EREF G E, WRZ
FRANEE AERKA E L FHE AR UL AR AR
BENIRY, BR 2 Ao R S 0 H Bx B B 1 W dR A WOT I BR AL R Y R
B, KB FE B A

o BETFHMIVREFTHEWRLET, 7 AH THHL S
R #HE A OB FHERF. EERABFELA. FTERE,
DIESZY| iR BEAF 65 3] F KR S22 g, [ BF A £ 3IE 52 9))| Ui An
BRAR %% U 6 & b o 1) 2 4k B B AR 0B

o &£ E (ehrenamtliche Prifer/-innen) xt % & W it BR b #%
BlSEH TR EGREMNIER, BEEWNREELE,

o ZERREREEFRKX BRI HNWHRFEE, ek TRl #
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MBEHEALE, TTRFH. UFRKMEW A FHNBRL T N2,
HitE e, wEEFBUYHZFTHERNL, RFIES5FFTLAS
FEMSEF. £,

o ZREFHANTHIRLH TR AL M L2, BILTTR
fnERARERXFN N LE I MATE BB HTHE M aetE,
KHEANSEMHTEARFNENTHET EE,

o —NMNERIFNWRLHEEFEINRUNZET EA R HEULE
ZFRONFEA R LHEEHFHHEA K, B BT E N AR
W T T E A FUIENAE. BRABIFEELREK 5 FRF
50 2B T Al T8 B F AR AR F AR FHEIE

o JmiEA ., FRAk FA A0 EE A F Y O Z B A, KR
Ao & MK R B 77 R A B )| 2 3] 8 2 (B A1

= mEASEHT, NEEFHHNRLER

FRARNBERTRPUHAETEENHXIT L. CLRIET L
AT HEHER, WEHRAAFAAFENTSF AFQH A, Rt
RRERI#— P RRgEE, €T HEARFAWNBEFTERE. #E
HOF RSB A A A N R AL AT R HOE A F . BR
BRHABATHRYHZFTFARMAN. BB ANREHFTRNETEH
AHETFAANBETEE. EFHRLHRFTZE, IS FFREAR
HRXH, BBV BEERHTERERLLRIRNE R, BEH
FREAMANREE L UM IRL L Eai &, Hilt, BRAEE KRR E
BRI T

o HEWIFEFHAARLAFT L HE LB IRT e, HET
& Fu R AR #F # K, (doppeltqualifizierende Bildungsformate) ##
Hx R WHEER (hybride Bildungsformate), X, A&
SN AT U ERSEHFTRE SR EH T EHFHEATR,
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DL S U H 7 Am s BRER L FUB N ATTE & SR BT RBI T80,
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o WIMBLH T RAKY, AEREEENNE. Ko, BURKE
B K EANB S, TR RATENE G FUE

o TEFRF BN AL A MBI RS R E BB H W e Fr—TF
REER”, EEmRIXEREHFTHRE,

o MMEERIKLEIE WM S, FFHE m A B ALA (8] By VA BT .
AEAEF SN, TURLEGRSEFHTRBREHKTRE, TR
T RIE
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DL ), 8 [ 7 T X [ A AT B T 4 e R 4T X T R Rk 3R Y R
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BEF R

1.BMBF. Erfolgsmodell duale Ausbildung weiter stéken.
https://www.bmbf.de/de/erfolgsmodell-duale-ausbildung-weiter-staerken-9443.html. 09.09.2019
2.Allianz for Aus- und Weiterbildung 2019-2021.

https://www.bmwi.de/Redaktion/DE/Downloads/A/allianz-fuer-aus-und-weiterbildung-2019-2021
.pdf? __blob=publicationFile[EB/OL]. 09.09.2019

EEB M EmR 2019 L¥ERETIFHRE

NAEEBRARAIMEMELE T 2019 L FEX TERR, U
BESHE LT EH*EREIL,

—. ERERIBFMAFESMHTEH: —= (RARFTHH
Y BATRER, FUMEW B3R TR B EEFE, — 2B HE
FARBPV M BRI AL, RAFEMNERF A KAKRETK
MBFAFEIER SN, ZRBRARFEL (RLHFE) BITE,
# 5 ET A e i e R 2R RO R (R IR AU R 4 i ER
BAERG 7. HAEBAMNETL B 1000 M4 &R T F ALK EFR7
FEOWRY EIRE, A EEBNERBEEHTEE, EEMALEH
B USRS H T, FEFEHNFIF & NERABFEL
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WX R TFUHT EARTHYHNEETE—Z AT E e EHT
AGWMALE, REREMEHE, BAMMNIRIXRAZEXAKT
ZRe. RBRAMMNELERRBEL XA THLEH B FAFEN,
—aREGMEe HAFRAE, UWREME KA FOHFF R FE,
= AR#ERMAS T E: — 2B RFERBRN 5 LR

XF L0 AR EAF M LA AFTRE, REAF R, BERX
EfF—RmAF. — @R G QI 407027, £ 2030 FHAFF
ML 1200 12K 7T, DlnmEELZs o ERTE S 7. Z2“BXfuE T
EPE B, 2AFRRPEERAN, RUCETEE, ¥R EFH
EITRIE. Ha AT &Ry EENATE R TIAZH R a8t
KR, Rt E ANTERAREN T ONARE LA EE,
TEEEATLEEN, EREARAATEERE., LaRkABRFE
TR BRAMA T R, XFEELLBEATHEAN, HAoLE
EFRSE 4 T B ] R RBIFE AR A& RMA DR T B BT T
PLRL 2 SR e fm b R 3 A . & & T 36 T 4 <35 M XU 3 At S e
oy <1 [E] ] 18 77 R TT QUM B A . IR AT P B T — R ERABUR
WA R RBI A AZH RS, XHEABEFNL SN THE
WROFHE. 2R BRAHA R FEEARRATRMNE—EET
HEMN, BEEETHRAL-—ERFHEFNRAF, A ETIHEQE
WA AT R A, BRI BB E F R AE Tk g 5 A 45
BAERE R ATLF. CEEVO

B H PR
Was wir schon erreicht haben — und was noch kommt, Zwischenbilanz und Ausblick, BMBF.
https://www.bmbf.de/de/was-wir-2019-schon-erreicht-haben-9412.html

file:///E:/%E5%BE%B7%E5%9B%BD%E6%95%99%E8%82%B2%E5%8A%A8%E6%80%81/
pmq/201910%20Halbzeitbilanz%20und%20Ausblick%20BMBF.pdf[EB/OL], 01.10.2019
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OE T 4B K B #1Z E fr (Tenure-Track-Professuren) & ## =
468 MR EFE, EEBRAMMAFERE 2 (GWK) T 2019
FOAWRHMTE - RSRANMAFHLIAEL. 2, “AIHFE
X F—FANHEEF TS TR, HELHHE,

EEBRAFMNAFRE SN (GWK) £F. FrMNE¥, s
#H Fu U ER K K AR R #4% (Prof. Dr. Konrad Wolf) &7, “4& &#
BRI THERES RN T FHFRNBR L L EN2. TXH 5]
AR X MAENTENET, BEMRRTRIWES . BE 2N
BlEE. BRAFATK T wRT, BRARMMNEGF EE LR S
HE TR ELHKEF IR ERYERGEERENIARFERFE,
EEHAAERELLFIEFHAUR, FFEFH G EFALF L H
B, NmEARAIEEFEAFTEIRT A

GUAWBITF, BREIL L AFMIEKF UL 3K 40 f1 35 M3
ERARKE T . EHE 20 MAEFHAFHAFEE: HE
KF (28), BrEAF 27D, HHEERF (26). ZEHRAF (26),
RIERAF (25), BI/RZM-AMEAF (24), ERKEKRF (24),
HFHE-RFZAF (23, HhEEHAF (22). EKHFGAF (22),
FEMRAF (200, THE LA (20), FEHERKF (20, HEHTH
FT A (200, ERAF QD). ZREAF (200, HTE ks X ¥ (20)
MEERAF (200, BT EaUEAFRIMAF), Fefg L8
ERAA TR, wHLFRIFLEE-ERTEEARFE (D, o
AT o E (3), BEE (6). FARHMET (3), BALEFE (4
A RABRKEDONLRAHATAFURERBERZAFR(2)
&,

CUREBRF AN EFFFHERL, EEEFFNFRAFAEET
BEMEHMG THAX . A 2017-2032, Bx#FHBUFEH ALK T,
EIA B REEIR RSN, 55 2 E#A R 1000 & 5 HF7 FEAL.
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KA A 13 £, 2#/5, FrR LR K d A F B E R
NS F By (3 —F)
S F R

1000 zusé&zliche Tenure-Track-Professuren zur F&rderung des wissenschaftlichen Nachwuchses
sind am Start, Pressemitteilung der GWK, 14/2019, Berlin/Bonn, 12.09.2019

fEEHEzhIn5E BN EHE B £

Lk, BEBRAHII —EARMEE 8 ENFE5F. 1B
WHEEFRHEZE (IDS), 2014 #LUk, —NMEmZLWHEEST
EAEE i, HZ2ATLNALRET B EEEHENTE. £5F
10 A 29 HELZREXEFDNHEFELS L, BRAHFIAMERAZNRE
BRI —ENET EAZR, —NETRMNNEN ST =T
“GAIA-X”, ZITXIBATE MM EFESRR”, UBREKE
By Fa v S,

“GAIA-X"E BN E Sk ar, 3R T A Rfrd I E4E 0. F
B, “GAIA-X"# AN A E#R T HAET < TR B TR, £ E 5k A
A E K R A4 % (Anja Karliczek) ik A “GAIA-X" & & & Z W #
FIHEZ—, € LA R E E A B4 b 7 B R AL,
B EE ., RN EE T B R EEER D BNERREXEF+, XX
TEEMRNEZFHAREREE,

EEE AR Y, “GAIA-X"7F 2 & A = B 438 A 6t 5 & o
TH#, ZFWABKAEERNTF, MR, CKE B L 5] M K
HEAER S BT, FTEGAIA-XHRAEHWE o, $5E
B By /A, e s IE R E R ENL S X K AT
EAWF N RFTES, BB MANEARFXRK L LA 7,
THEEEGHW=RET®H RIFL., FA47 7% (AnjaKarliczek) # K #8
H, THZ2LWVELrAAHFUINENTNREEE. AN E S
“GAIA-X"IT X %, Hm sk Ko A, #0F rF 4 b 25
TaRERSEHEY, (FR)

BERH
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., GAIA-X*: Ein neuer Datenraum fiir Europa, Pressemitteilung vom BMBF, 29.10. 2019

EEHEHE A T EERZFFEBEN

99% ¢k 72 [E A # B T A /NAELA W (KMUD . ] 8 Zh BBk i 51
ERBWCIFEAZNA RGN, 10 A 22 H, EEBKH L
K FA7 7% (Anja Karliczek) £ 5 £ 5 7 /MMl Kk & 3 aE, 4
ARETX— &, ARTREIFXEP /NS A FATEERL
BB, Sk 2 — A O AR A A TE B % TIEwn
TERNMIYHEE.

AL e, W EEAVRET EAWHIE, EEK
A BN L gt sk By — A B AT st 2L B E R A A AEBE 5 ot 5
FEWACL ¥ HHRX — &, BORE EE NS FRIEA TE g6 5 A
JTRBENBIZGFR, FAHEEL S, B EF IR AL RES AT
ERLBNEFRE., TUEENE, WREERGRIEELEEL T
THANHATEARSE SHNBRFEEFFEAELE S, ZENEE
W& 5 A5 ) 1 T )3 B KL &

R F A 30 52 e A T2 B Bk B3 DA T = AN E BEAT 4k

1. QIEFMHERBPLAAR*FTFHNEZRNALE;

2. ¥R FE R WS B, DU E A B XA R B
B

3. KB In A E 32 A0 A o B AT A mh A R e AL R B A
HRE, WmEREANER (LEREEEEMRE) A1F,

BT =ZAGR, EERAHAXT BN T — 27 M. (FE)

EE R
Transfer von Kl in die Wirtschaft st&rken, Pressemitteilung vom BMBF, 22.10. 2019

BETFERFREANS 5 FAFFF, RIFERRS ALK

W 11 A 5 HAey 2018 F<“EFrit FALfnfE B &k 7 8t %
(ICILS) " RE DN, EEPFAENKRTFHEEMAAKTE E—K
2013 SR MELERMLBE AT AAZA. BENFRFEESERKL
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B AT AL A, IR R £F SR B 2O LU E 5 4R AR BR
PRE, BRI PERNBTED ., FOFFFRLFIARD,
1/3 % 4 RA ST R Eal sl £ERLER T, EEPFHE
SN2 & AV & iR R g

BENFRFENITEN G RN FH A 518 4, & TEITF
FfE (496 ) FEEWKEER FEE (509 )  NFRFEF
HREREREAZANE 1.9%, ER-FHZ20%, 25RAERTHE
R 15%., BEMN AN G Rz EPHFE EHY 33.2%,
5 [T = 43%, BMZ 38.2%., SRLESEWACER —#, EE¥ 4
HEE N KT ERKHLLF RN ETH X,

BEFHITANAFARA - F ML mik&, 5 2013 £ (115
NEFEE) BHLFREEML; BERA MR \FRFENFRTA
HEHIFfFEFERANTENE;, EERAFIETERASG (BRI AL
R F¥INFITE) WHEIRE 44.8%, HARKT ET+EE
(64.9%) . 2018 FHENFRFA LA ERAHKEN 99 1, JLEFE
2013 £ (5.54) MyHAfE. —F UL N\FRFENFRIEHE T EHERN
NAEANEANEEZWNHE Bir. ERFEREH KT ERNZHITHL
2013 7 (9%) ¥ 7T —fF %, 4% 23%, E5HE 5 5@ EERM
b, BEAENRE. 55 FNBLAESLHNBEERRETS M T HF
WA R, B2 B PR g BT R R D

= E A K F A % (Anja Karliczek) &ox, B3 5 M 2 4%
AR NFE R B AR AL M, X R T AR AR S AT B ) 4 ]
FEE; BRAF NI EAT B N F T 0207 BT R A X — AU R
HAWES . ENXHZHRKEFELNEE. BHRAMNIHEIKERK
(Alexander Lorz) &7, R RER S FHNF ARET M,
REZWNREENVRENENFARFUATFENRGNHFE
&, TUKRRILFRNEE mENZITNEY, B fo M B 2L B
oY < UF R E R & AT o i X2 (gemeinsamer Qualit&soffensive
Lehrerbildung) -
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“ERR It E A RRE AR (ICILS) " & T 2013 £ 8 —
RAAT, R R ZRE X /NFERF EWITEAA G BARE A #HAT B IR
WRH T, mERHE AR T ER S ARF T R, BENAESD
WH1E MG B oK ¥ E % /R 2 (Birgit Eickelmann) ##F EHEHW¥AE R
U B R WIUBE T 23 B B E B A AT 7 By, & MRILEF R
el E, KH 14 NMNEZRFHK (¥ 8N MRNER) 55, &
[E 5k B 210 /AR HY 3655 & /\ F R A A0 2386 4 K TS, 705
HFRRFAFHEREAMREACSE T HRKIBE, R FELH
7T AKX BEHEE R E, AU e E D F e R AU R
FRASE, B BOTH RS B R = AT EALREN,; EAHKA
THMRREZNEZT, KRNV CARBEE., CGELTO
BHFH
Achtkl&sslerinnen und Achtkl&ssler auf gleichbleibendem Niveau bei den digitalen Kompetenzen,
BMBF Pressemitteilung 130/2019,

https://www.bmbf.de/de/achtklaesslerinnen-und-achtklaessler-auf-gleichbleibendem-niveau-bei-de
n-digitalen-10048.html, 05.11.2019
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